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A Inclusion Europe e os seus 49 membros de 36 paises lutam contra a
excluséo social e a discriminacéo das pessoas com deficiéncia mental e das
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A Organizacao das NacoOes Unidas

A Organizacao das Nacbes Unidas &
uma organizacao internacional.

Foi criada em 1945.

A Organizacao das Nacoes Unidas
comecou com 51 paises.

Hoje, 191 paises sao membros

da Organizacéo das Nacodes Unidas.
Isto significa que quase todos os paises do mundo
pertencem a Organizacao das Nacdes Unidas.

As pessoas podem usar a palavra “ONU” quando
falam da Organizacao das Nacoes Unidas.

A ONU também tem um simbolo.

Podemos vé-lo nos locais onde a ONU esta presente.
A cor da ONU é o azul.

A bandeira da ONU também é azul.

Pode ver a bandeira da ONU nesta brochura.

O guartel-general da ONU € em Nova lorque.
A ONU e dirigida por um Secretario Geral.

Neste brochura queremos explicar o que faz 5@
a ONU pelas pessoas com deficiéncia. & 77
Vai perceber que a ONU i

€ muito importante para todos nos.



Os objectivos da Organizacao

das Nacoes Unidas

A ONU baseia-se num acordo.
Este acordo chama-se Carta das Nacoes Unidas.
Todos os paises membro concordaram com esta Carta.

A Carta diz que a ONU tem 5 objectivos: %

1. Trabalhar para a paz e seguranca.

2. Desenvolver relac6es amigaveis entre os paises.

_ 2 &
3. Ajudar a resolver problemas ) é,&s? Ca %)
internacionais. O

4. Promover o respeito pelos direitos humanos

5. Coordenar o trabalho das nagoes. £ 1 §8§

Todos os paises sdo membros da Assembleia Geral.
Esta assembleia reune 1 vez por ano,
entre Setembro e Dezembiro.

Ballot
Box

Todos os paises membro tém 1 voto na ONU.
Nao ha diferenca entre paises grandes ou pequenos,
ricos ou pobres.



Como trabalha a Organizacao

das Nacoes Unidas

A Organizacao das Nacoes Unidas tem duas maneiras
de fazer acordos:
1. Os paises membro escrevem as suas
opinides sobre os diferentes assuntos.
Se a Assembleia Geral concordar,
Isto chama-se Resolucao ou Declaracao.
A Declaracao mais conhecida € a Declaracéao
Universal dos Direitos Humanos.
A declaracao mostra o que os paises
membro pensam sobre um assunto. , ,
Mas 0s governos nao precisam de
obedecer a uma Declaracao.

2. Os paises membro podem escrever
uma espécie de lei internacional.
A isto chamamos Tratado ou Convencao.
Todos os paises membro podem concordar
com uma Convencao.
Quando um pais membro concorda
com uma Convencao, tém de a seguir.

As Convencgodes sao mais importantes

qgue as Declaracoes.

A ONU também verifica se o0s paises membro
estdo a obedecer as Convencoes.

Lelia sobre algumas Declaracbes e Convencoes:




A Declaracao dos Direitos das

Pessoas com Deficiéncia Intelectual

No ano de 1968, a Inclusion International

escreveu uma Declaracéo sobre os direitos

das pessoas com deficiéncia intelectual. §§

Esta Declaracao foi adoptada em 1971

pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas. 79
t

Esta Declaracao fala sobre muitos
direitos importantes:

O direito a assisténcia médica. |/+\‘ m
O direito a educacéo e a formacéo. iW. ﬁﬁﬁ
O direito a reabilitacdo e aconselhamento.

O direito a seguranca economica

e a uma vida decente. w
O direito a viver com a propria familia.

O direito a participar na vida da comunidade.
O direito a alguém que a defenda.
O direito a ser protegido da exploracéo, F
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Os nossos governos concordaram com estes direitos.

Devemos lembra-los disso!

dos abusos e do tratamento degradante.



As Normas das Nacoes Unidas

As Nacoes Unidas queriam definir orientacdes
para 0s governos incluirem todas as pessoas
com deficiéncia.

Em 1993 fizeram as “Normas para a
lgualdade de Oportunidades

para as Pessoas com Deficiéncia”.

Estas Normas ajudam os governos @:@ [é

a fazer leis e politicas para defender

as pessoas com deficiéncia.

Estas Normas lutam contra a discriminacao
em todas o0s aspectos da vida:

e Educacao e Assisténcia medica

e Emprego e Cultura

e Vida Independente e Acessibilidade

e Religiao e Seguranca Social

e Desporto e Servigos comunitarios

As Normas das Nacoes Unidas tambem existem
em linguagem facil.
Pode pedi-las a Inclusion Europe.

A ONU pediu a uma pessoa gue verificasse

se as hormas eram seguidas.

Esta pessoa chama-se “Relator Especial da ONU
para a Deficiéncia”.

Este Relator Especial diz a ONU quais os paises que
nao estao a seguir as Normas das Nacdes Unidas.
Existe também um grupo de peritos para o ajudar.



Convencao para os Direitos Civis

e Politicos

Em 1966, a ONU concordou que todos g—égg
tinham os mesmos direitos na sociedade.
Esta Convencao tem muitos principios importantes:

Diz que todas as pessoas tém direito a vida. @=©
Isto tambéem ¢é verdade para as pessoas

com deficiéncia profunda.

Os Governos devem proteger este direito.

Diz que ninguém deve ser torturado ou maltratado.
Também n&o se podem fazer
experiéncias médicas com pessoas.

Diz que todas as pessoas

tém direito a liberdade de movimentos.
Todas as pessoas tém o direito

a escolher o sitio onde querem viver.
Isto quer dizer que as pessoas

nao podem ser obrigadas

a ficar em InstituicOes se nao quiserem. @
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Uma nova Convencao

para as Pessoas com Deficiéncia

numa nova Convencao.

Esta Convencao vai proteger e promover
os direitos e a dignidade das pessoas
com deficiéncia duma forma mais eficaz. @

A ONU decidiu trabalhar @
&
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~
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Desde 2002 que um grupo de trabalho da ONU
esta a escrever o texto.

Este grupo chama-se “Comissao Ad-Hoc”.
Fazem parte deste grupo muitos governos
de varias partes do mundo.

As organizacoes da area da deficiéncia
também estdo a ajudar a escrever o texto.

2 vezes por ano, 0S governos reunem

com organizacoes de pessoas com deficiéncia.
Estas reunifes tém lugar em Nova lorgue.

A Inclusion International representa as pessoas
com deficiéncia intelectual nestas reunides.

Durante as reunides 0s governos discutem %‘*’”8
0 texto da nova Convencao.

Nao sabemos quanto tempo isto vai demorar.

Mas sabemos que esta Convencao vai ser

muito importante para as pessoas com deficiéncia.



Uma nova Convencao

para as Pessoas com Deficiéncia

Agui estao alguns exemplos do que pode estar na
nova Convencao:

Melhores atitudes para com as pessoas
com deficiéncia

Os governos devem chamar a atencao para as
capacidades das pessoas com deficiéncia.
Todos os cidadaos devem saber mais
sobre as pessoas com deficiéncia.

Nao-discriminacéo
Todos os paises devem lutar contra a discriminacao
das pessoas com deficiéncia.

Devem protegé-las da discriminacao. @_@

lgualdade perante a lei

Algumas pessoas nao conseguem

tomar decisbes sozinhas.

Precisam da ajuda de alguéem.

Mas isto nao pode ser razao

para Ihe tirar os seus direitos.

Todas as pessoas devem manter todos 0s seus direitos.
Devem ser ajudadas sempre que precisem.

Liberdade da violéncia e dos abusos
A violéncia e os abusos contra as pessoas com
deficiéncia devem ser proibidos.




Uma nova Convencao

para as Pessoas com Deficiéncia

Viver de forma independente

e ser.incluido na sociedade

Todas as pessoas devem ter o direito

a escolher onde e com quem querem viver.

As pessoas com deficiéncia ndo devem ser forcadas

a viver em grandes instituicoes.
Devem existir servicos de apoio na comunidade.

Educacao

Todas as pessoas com deficiéncia

devem ter o direito a educacéao.

Devem ter igualdade de acesso

a todos os tipos de formacéo e educacao.
A aprendizagem e a educacao

devem ser inclusivas.

Direito ao trabalho &@

Todas as pessoas com deficiéncia

devem ter o direito a trabalhar.

Os governos devem fazer com que isto seja possivel.
Eles devem lutar contra a discriminacao

das pessoas com deficiéncia. a









